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Kohtla — Jarve Koolinoorte Loomemaja tildtooplaan
2022/2023.6.a

Oppe-kasvatust66 pohieesmirgid 2022/2023 ppeaastaks.

e Kindlustada opilastele vordsed vdimalused vdimetekohaselt dppida, tdita koolikohustust,
osaleda koolivilises tegevuses ja omandada pohi- ja keskharidust.

e Opilaste arengu ja dppimise soodustamiseks tagada diferentseeritud dppetdd, individuaal- ja
kodudpe, Opiabi, ldhtudes dpilaste voimetest, vajadustest, eelnevatest Opingutest ja huvidest,
jatkata to0d andekate ja erivajadustega Opilastega.

e Oppe-kasvatustegevuse korraldamisel poorata erilist tihelepanu koostddle lastevanematega,
arvestades Opilaste, lastevanemate vajadusi ja huvisid.

e Jitkata Opilastega arenguvestluste ldbiviimist (kord dppeaastas).
e Jitkata tugisiisteemi (lastevanemate, Opilaste, kooli ja juhtkonna koostdd) arendamist,
mille eesmérgiks on Opilaste mahajddmuse pohjuste viljaselgitamine ja nende kdrvaldamise

kavandamine.

e Aktiviseerida Opilasomavalitsuse t00d, kaasates Opilasi, nende eakohaseid voimeid
arvestades kooli tegevust ja dppe- ning kasvatustodd puudutavate otsuste tegemisse.

e Jitkata t60d koolipersonali ja Opilaste Opikeskkonna kujundamisel (Oppevahendid,
materiaalne baas).

2022/2023. oppeaasta prioriteedid:

- Oppekvaliteedi tostmine
- Opijoudlus ja terviseedendus
- Stuudium
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Tegevused, iilesanded Vastutaja kaasatud isikud
valdkonniti
I. OPPE-KASVATUSTOO
oppeprotsessi korraldamine
Kooli dppekava uuendamine direktor oppealajuhataja
Ainekavade korrigeerimine ja | X oppealajuhataja Opetajad
arendamine
Opetajate tdokavade XX |X|x|xX|x |Xx x | Oppealajuhataja Opetajad
uuendamine
Tunniplaani uuendamine X Oppealajuhataja Opetajad
Oppevahendite kaasajastamine | x X direktor Opetajad
Oppendukogu koosolekute X X X juhtkond Opetajad
korraldamine
0~ppeprotsess
Osalemine konkurssidel ja X [x | x |x [x|x|x|[x]|Xx]X Opetajad,
voistlustel linnas/ maakonnas/ haridusspetsialist
vabariigis
Diferentseeritud dppevormi X |x [x|x|x|[x]|x][x haridusspetsialist Opetajad
juurutamise , Oppealajuhataja
Opilaste suunamine tervisliku [ x | x [x |[x |x [ x| x| x| x pedagoogid
eluviisi edendavatele juhtkond
tegevustele
Oppe-kasvatustdd tulemuste X X X x | haridusspetsialist Opetajad
analiilisimine
11 LAPSE IGAKULGNE ARENDAMINE
Koostoo lapsevanematega
Arenguvestluste ldbiviimine X | x|x|x|x|x|[x[x|[x]|x Oppealajuhataja, Opetajad

haridusspetsialist

Ringi lastevanemate X [x [x|x[x|x|x|x]|X Oppealajuhataja, Opetajad
koosolekute korraldamine haridusspetsialist
Urituste igakuiste plaanide X | x|x|x|x|x|[x[x|[x]|x x | Oppealajuhataja Opetajad
koostamine
Opilaste tunnustamine X | x|x|x|x|x|[x[x|[x]|x direktor Opetajad
tdnukirjadega , kaskkirjadega
vOi meenetega




Direktori vastuvotu direktor oppealajuhataja

korraldamine parimatele

opilastele ja 10petajatele

III. KUTSEMEISTERLIKKUSE ARENDAMINE

Oppeaasta koolituskava X X haridusspetsialist

planeerimine Oppealajuhataja Opetajad

Opetajate ja koolitddtajate t66 | x X direktor Oppealajuhataja,

planeerimine, analiilisimine Opetajad

Opetaja eneseanaliiiis ja X X Oppealajuhataja, haridusspetsialist

arenguvestlus dpetajaga direktor

Ringiruumide tilevaatus Direktori Opetajad

asetditja maj.alal
IV. JUHTIMISTEGEVUS

Uldtéoplaani koostamine ja X oppendukogu, Opetajad

kinnitamine direktor

Aasta t66 kokkuvotte juhtkond Oppealajuhataja

koostamine ja ldbiarutamine

Uue dppeaasta eesmirkide X | X oppendukogu kogu ped. person:

piistitamine

Pedagoogilise personali X X oppendukogu pedagoogid

osalemine otsuste juhtkond

mojutamisel.

Sisekontroll

Sisehindamise uue siisteemi X oppendukogu, Opetajad

juurutamine (sisekontroll, juhtkond

enesekontroll)

Tundide kiilastamine X juhtkond haridusspetsialist

Direktsiooni ndupidamiste X direktor Direktori asetiitja

korraldamine maj.alal,infojuht,
kunstnik,0mbleja

Lahtiste tundide ldbiviimine X haridusspetsialist Opetajad

Ringipéevikute kontroll X | X |x X Opetajad

haridusspetsialist

Ankeetkiisitluste 1dbiviimine juhtkond haridusspetsialist

(Opetajad, opilased,

lapsevanemad)

Too personaliga

Arenguvestlused Opetajatega X juhtkond

koos analiilisiga

Ametijuhendite ja toGjaotuse X juhtkond

korrigeerimine

Koormuse jaotamine uuel direktor oppealajuhataja

Oppeaastal

Tootajate hindamine ja direktor haridusspetsialist

atesteerimine

Personali X | X |x X direktor juhtkond

hindamine,motiveerimine

toetamine ja virbamine

Personali ndustamine X |x |x X direktor

V. KOOSTOO JA ARENDUSTEGEVUS

Aktiivse projektitdo jatkamine X | X X Direktor, Opetajad

projektijuht




Koost66 huvigruppidega XX |x|x|x|x|x[x]|x X juhtkond
(lastevanemad,sponsorid, Oppendukogu
spordiklubid jms)

VI. TRADITSIOONIDE HOIDMINE JA MAINE KASVATAMINE |

Kooli infomaterjalide X[ x [x |x[x|x [x|x]|X X direktor infojuht
uuendamine (veebileht)

Huviringide t66 X|x|x|x|x|x|x[x]|x Oppealajuhataja Opetajad
aktiviseerimine

VII. INFOSUSTEEMIDE AJAKOHASTAMINE JA RAKENDAMINE OPPE-

KASVATUSTOOS

Internetilehekiilje uuendamine | x | x [ X | X | X | X | X | X | X | X X infojuht Opetajad
VIILINFRASTRUKTUURI TAIUSTAMINE | |

Koolimaja dppehoone X [x|X X |X x | direktor, KOV | dir.aset.majandusal
inventari (koolimodbli)

uuendamine

2022/2023.6ppeaasta prioriteedid:

Opilaste dpijoudluse toetamine ja viljalangevuse ennetamine.

Kooli sisehindamise uue siisteemi ldbiviimise alustamine(sisekontroll ja enesehindamine)
Arenguvestluste korraldamine (Opilastega ning dpetajatega)

Kooli materiaalse baasi tugevdamine.

il e

Oppe- ja kasvatust66 pohieesmirgid:

1. Toetada Opilaste eneseanaliilisi oskuse arengut.

2. Motiveerida Opilasi sihikindlalt dppima. Kasvatada aktiivset oppijat, kes oskab teha
koostddd ja tulla toime iseendaga ning suhetes teistega.
Luua Opilastele turvaline ja dppimist voimaldav keskkond.

3. Jitkata sisehindamine valdkondades :

(erinevate andmete kogumine pakutud valdkondade seisundi ja arengu kohta)

VOTMEALA VALDKOND

OPPE- JA KASVATUSPROTSESS Opilase areng

Oppekava

Oppekorraldus ja -meetodid

Vidrtused ja eetika

- Opijdudlus

- Terviseedendus

- Hariduslike erivajadustega Opilastega arvestamine
- Ringivaheline tegevus (osalemine festivalidel,
konkursitel, néitustel,voistlustel)

- Opilastega seotud statistika (koolikohustuste tiitmine
- Opilaste rahulolu

Opilasega seotud tulemused:

4. Jitkata Oppevahendite uuendamist, ringiruumide sisustuse kaasajastamist.
5. Jatkata projektitood kui materiaalse baasi tugevdamise voimalust.



2.0ppekasvatustoo ja selle juhtimine.

Olukorra kirjeldus

2021/22. dppeaasta 16pus Koolinoorte loomemajas oli dpilast , 24 16petajad 18 Opetajat,
Loomemajas on 14 huviringi. Planeeritud suurendada dpilaste arvu.

Ringe opetajad:

Akrobaatikaring ,,Zagadka“

Breiktantsuring ,,Mad Masters Crew*
Breiktantsuring ,,Mad Masters Crew*
Breiktantsuring ,,Mad Masters Crew*
Kunstiring

Lennumudelitide ring
Milumaéanguklubi ,,Erudiit*
Mingudetuba

Naitering ,Sanss*

Omblusring ,,Stiil*

Tantsuring ,,Arabesk*

Tantsuring ,,Arabesk*

Vokaalinstrumentaalansambel
Seikliskasvatusring

Marina Ravlusevich
Natalja Abramova
Natalja Didenko
Irina Gorohhova
Dmitri Ivanov

Ignat Lahno

Tamara Khandeshina
Andrei Genin

Gradislava JuSmanova
Tatjana Burljajeva
Tatjana Ljovina
Svetlana Serova
Tamara Lidovskaja
Tatjana Tarakanova

Igor lumbe
Pjotr Dzjuba

Loomemaja juhib direktor Anna Rentik koos dppealajuhataja Tatjana Ljovinaga, huvihariduse
spetsialisti Olga Arikuga ja direktori asetditjaga majandusalal Erika JazOkovaga

Loomemaja EHIS-esse sisestatavate andmete administraatoriks on Erika Jazdkova
Loomemaja EKIS-esse sisestatavate andmete administraatoriks on Evelina Seppenen, Erika

Jazokova

Pohitegevused eesmiirkide saavutamiseks

e Arendada dppendukogu padevusi seoses dppe- ja kasvatustegevuse korralduse ning
juhtimisega, hariduslike erivajadustega dpilaste dppekorraldustega



e Abistada ja dpetada Opilasi sihipéraselt ning eesmargistatult dppima.

e Jppetddd toetavate lirituste korraldamine ja neis osalemine, nendeks dpilaste jarjekindel
ettevalmistamine.

e Jirjekindlalt tegeleda probleemsete dpilastega (Opi- ja kditumisraskustega dpilased).

e Arendada jitkuvalt koostddd lastevanematega, viia sisse arenguvestluste ldbiviimine
Opilaste ja nende vanematega.

e Too projektide koostamisel.

e To0 litkluskasvatuse ldbiviimisel

Oppe-kasvatustoo Libiviimiseks koostada jirgmised plaanid:

e Tunniplaan sept., jaan. O.Arik

e Opetajate tookavad sept., jaan. Opetajad, O.Arik

e Ringiviliste lirituste plaan sept. T.Ljovina, O.Arik, dpetajad

e Sisekontrolli plaan sept., jaan. A Rentik, O.Arik

e Pedagoogide ja personali okt. A .Rentik
tdiendkoolituse plaan

e Urituste plaanid kuude kaupa  iga kuu 19-20 kuupéevaks T.Ljovina

Opilaste stimuleerimine ja tunnustamine

e Autasustada silmapaistvaid Opilasi kooli tdnukirjaga (juhtkond)
e Oppeaasta 16pul tunnustada tublimaid dpilasi sobivate meenetega (juhtkond), korraldada
nende vastuvdtt (juhtkond)

Liikluskasvatus koolis

Uks ldbivaid teemasid I kooliastmes on turvalisus ning selle raames liikluskasvatus turvalisusdppe
osa. Liikluskasvatuse eesmirk on saavutada Opilaste voimalikult riskivaba kditumine ning liikluses
toimetulek ka hilisemas elus. Opetust kavandades arvestame kohalikku liikluskeskkonda ja lapse
arengutaset. Liikluskasvatusega tegeleme jérjepidevalt dppeaasta jooksul.
1.Ringides nooremas astmes Opetatakse liiklust ,,Liiklusaabitsa‘ alusel.

2.Ringides keskmises astmes jdtkatakse samuti ldbiva teemana liikluskasvatuse Opetamist.
Jatkatakse programmiga ,,0Ole normaalne® liiklusalast kasvatustood Onnetuse ennetamiseks ning
turvalisuseks.
Need teemad planeerib ringi dpetaja oma ringivilise tegevuse tooplaanis.

3. Koolisisene metoodiline to0
P6hitegevused metoodilise to6 arendamiseks

Opetajate tookavade korrigeerimine ja edasiarendamine.

Opiabi osutamise efektiivsuse tdstmine dpieesmirkide saavutamiseks.
Individuaalse dppekava koostamine ja rakendamine vastavalt vajadusele
Kooli sisehindamise hindamiskriteeriumite viljatodtamine.

Noortele dpetajatele metoodilise abi osutamine,tundide kiilastamine
Aktiivne osalemine tdiendkoolitustel

Kursustelt ja tdiendkoolitustelt kuuldu edastamine kolleegidele

e Kogemuste vahetamine todokoosolekutel, lahtiste tundide korraldamine.
e Infotehnoloogia kasutamine tunnis



Taiendkoolitus

Tiiendkoolituse pohilised eesmiirgid on:
e Professionaalsete teadmiste omandamine
e Oppe- ja kasvatustdd kvaliteedi parandamine
e Tootajate motivatsiooni tdstmine
e Enesehindamise kogemuse omandamine
e Sisehindamise ja jarelevalve eesmérkidega tutvumine

Oppendukogu koosolekud

Oppendukogu iilesanne on loomemaja dppe- ja kasvatustegevuse kindlaksmédramine,
analtiisimine ja hindamine ning juhtimiseks vajalike otsuste tegemine.

Aeg Teema Vastutajad
16.09.2022 [1.Uldtééplaani kinnitamine A Rentik
2. Opilaste arv 0.Arik
20.12.2022 | 1.Oppepoolaasta tulemused A.Rentik
2. Oppemakse tdstmine 0.Arik
09.06.2023 [ 1.Oppeaasta tulemused O.Arik
2. Eesmireid jaremiseks Oppeaastaks A .Rentik

Kool teeb lastevanematega koostddd, selleks et suurendada kooskdla lastevanemate soovide ning
ootuste koolinoorte loomemaja dppe- ja kasvatustod eesmaérkide ja pohimdtete vahel ning dpilaste
huvide, véimete ja vajaduste mdistmisel.

Koost6o tagamiseks kool:

1.teavitab lapsevanemaid jooksvalt dpilase toimetulekust ;

2.kaasab lapsevanema muude koolielu puudutavate otsuste tegemisse;
3.ndustab lapsevanemat dpilase dppimise toetamiseks kodus.

Sisekontroll

Sisekontrolli eesmérk on luua juhtkonnale kindlustunnet, et Loomemaja eesmargid
saavutatakse sddstlikul, tohusal ja mojusal viisil.

Valdkonnad:

1. Oppekava tiitmine, dpilaste areng.
2. Too kaitumisraskustega Opilastega.
3. Koolivigivallaga seotud probleemid.
4. Metoodilise toa arendamine.

Erilist tihelepanu poorata:

kasvatusraskustega Opilastele;
ringidpetaja todle;
distsipliiniraskustega dpetajate toole.
Opilaste terviseedendusele

Koostas Olga Arik- huviharidusespetsialist




Sisekontrolli toovormid

1. Tundide kiilastamine Oppeaasta viltel 0O.Arik
2. Direktsiooni ndupidamised: igal esmaspédeval A Rentik
*Kuuplaanide koostamine iga kuu 16pul T.Ljovina
*Urituste vajadusel T.Ljovina
ettevalmistamine vajadusel
*Qppekohustuse tditmine vajadusel Ringidpetajad
*Vestlused edutute opilastega veebruar Ringidpetajad
*Vabariigi aastapdeva tidhistamine mai T.Ljovina
*Lopetajate O.Arik
oppekavade omandamise analiiiis
3. Tookavade ldbivaatamine ja aug.-sept. O.Arik ,A.Rentik
kinnitamine
4. Ringipaevikute kontroll 1 kord kuus 0O.Arik
5. Puudumiste arvestuse kontroll 1 kord kuus O.Arik,ringidpetajad
ringipdeviku alusel
6. Personali hindamine,motiveerimine, 2022/2023 juhtkond
viarbamine
7 .Oppetasu kontroll Sept.-mai 0O.Arik
Sisekontrolli kalendaarne plaan
September Opetajate tookavade kinnitamine. A .Rentik
Ringide t50. O.Arik
Ringipdevikute vormistamise kontroll. 0.Arik
Oktoober Loomemaja kodukorra nduete tiitmine. A.Rentik
Ringijuhatajate tooplaanide kinnitamine.
November Opilaste kiitumine. T.Ljovina
Ringide tundide kiilastamine. 0O.Arik
Detsember Ringide tundide kiilastamine. 0O.Arik
Jaanuar Ringide tundide kiilastamine. 0O.Arik
Veebruar Ringide dppeedukus. T.Ljovina
Ringide tundide kiilastamine. 0O.Arik
Mirts Arenguvestlustest kokkuvodtete tegemine. A.Rentik
Ringide tundide kiilastamine. 0O.Arik
Aprill Arenguvestlused dpetajatega. A.Rentik
Mai Ringijuhatajate t60 kokkuvotete tegemine. A.Rentik
2022/2023 T606 personaliga: hindamine, motiveerimine, A.Rentik
kaasamine, toetamine ja virbamine.
Materiaal-tehnilise baasi arendamine
2022/2023 T606 huvigruppidega( sponsorid, lapsevanemad jne) A.Rentik

4.6pilaste osavott maakondlikest/vabariiklikest tiritustest (festivalid, konkursid,
voistlused )

Uritus Vastutav Opetaja

Eesti juunioride mialuméngude turniir G.JuSmanova

Breiktantsu vabariiklik tSempionaat ,,Nord East Battle* I.Gorohhova

Festival ,,Meid sidus muusika‘ T.Ljovina




Ida-Virumaa intellektuaalsete malumangude festival

G.JuSmanova

Tantsufestival ,,Stititame tdhed* T.Ljovina
Mudellennukite vabariiklike tSempionaatide etappid A.Genin
Ida-Virumaa lahtised meistrivoistlused lennumudelismis A.Genin

Festival ,,Koolitants 2023 - Osalemine

Tantsuringide dpetajad

Rahvusvaheline konkurss ,,Maa virvid® - Osalemine

T.Khandeshina

Rahvusvaheline konkurss “ Loomingu valgus”

T.Khandeshina

Rahvusvaheline tantsufestival ,,Advent* - Osalemine

Tantsuringide Opetajad

Teatrifestival ,,Kuldkalake® - Osalemine T.Ljovina
Breiktantsu tSempionaat ,,Battle of EST* I.Gorohhova
Osalemine erinevates riikides toimuvatel rahvusvahelistel T.Khandeshina
joonistuskonkursitel

Ida-Virumaa késitoolaat ,,Viru nikerdaja“ I.Tolsa
Osalemine vabariiklikel dpilaskédsit6o konkursitel [.Tolsa
,,Arabesk* tantsufestival Lehesadu T.Tarakanova
Rahvusvaheline teatrifestival ,,Jeralaska” T.Ljovina

5.0ppevahendite soetamine dppetegevuse tingimuste parandamiseks

Naitevahendite tellimine sept.-mai 2022/2023
Arvutite soetamine 2022/2023
Anna Rentik

Kohtla-Jarve Koolinoorte Loomemaja direktor




